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Deutsche Post DHL Group erhält beabsichtigten Beschluss über 

Preiserhöhungsspielraum für Briefsendungen 

 Beabsichtigter Beschluss der Bundesnetzagentur würde Preiserhöhung von 4,8 

Prozent ab dem 1.4.2019 für Produkte einräumen, die dem Price-Cap Verfahren 

unterliegen  

 Endgültiger Beschluss für Mitte März 2019 erwartet   

Bonn, 15. Januar 2019: Die Bundesnetzagentur hat uns heute den beabsichtigten Beschluss 

über die Zusammenfassung von Dienstleistungen und Vorgabe von Maßgrößen für die Price-

Cap-Regulierung für Briefsendungen bis 1000 Gramm ab 1.1.2019 zur Kommentierung 

übersandt. Die Entscheidung soll für den Zeitraum bis 31.12.2021 gelten. Der endgültige 

Beschluss der Bundesnetzagentur wird für Mitte März 2019 erwartet. 

Gemäß des beabsichtigten Beschlusses soll der Deutschen Post AG bei den dem Price-Cap-

Verfahren unterliegenden Produkten ein Preiserhöhungsspielraum von 4,8% ab dem 

01.04.2019 eingeräumt werden.   

Sollte dies die finale Entscheidung sein, wäre der Preiserhöhungsspielraum für die Laufzeit 

niedriger als erwartet. Zur Erreichung der Ziele für den Unternehmensbereich Post & Paket 

Deutschland wären auf dieser Basis zusätzliche Kostenreduktionsmaßnahmen erforderlich.   

Sollte die Politik eine für das Price-Cap-Verfahren relevante Änderung des Rechtsrahmens 

vornehmen, könnte die Deutsche Post AG bereits vor Ablauf der Laufzeit des jetzt anstehenden 

Beschlusses die Durchführung eines neuen Verfahrens bei der Bundesnetzagentur beantragen. 
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Deutsche Post DHL Group ist der weltweit führende Anbieter für Logistik und 

Briefkommunikation. Der Konzern verbindet Menschen und Märkte und ermöglicht den globalen 

Handel. Er verfolgt die strategischen Ziele, weltweit erste Wahl für Kunden, Arbeitnehmer und 

Investoren zu sein. Mit verantwortungsvollem unternehmerischen Handeln sowie dem 

Engagement für Gesellschaft und Umwelt leistet der Konzern einen positiven Beitrag für die 

Welt. Bis 2050 strebt Deutsche Post DHL Group die Null-Emissionen-Logistik an. 

Der Konzern vereint zwei starke Marken: Deutsche Post ist Europas führender Postdienstleister, 

DHL bietet ein umfangreiches Serviceportfolio aus internationalem Expressversand, 

Frachttransport, Supply-Chain-Management und E-Commerce-Lösungen. Deutsche Post DHL 

Group beschäftigt rund 520.000 Mitarbeiter in über 220 Ländern und Territorien der Welt. Im 

Jahr 2017 erzielte der Konzern einen Umsatz von mehr als 60 Milliarden Euro. 

Die Post für Deutschland. The logistics company for the world. 


