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Delivered with Pride: Deutsche Post DHL Group bringt den Berliner 

Christopher Street Day zu den Teilnehmer*innen nach Hause 

 Deutsche Post DHL Group unterstützt den in diesem Jahr virtuell stattfindenden 

Berliner CSD: Versand von 1.500 „Pride-Paketen“ von der Berliner CSD-Zentrale 

direkt an die Teilnehmer*innen 

  „Vielfalt ist wichtig für unsere Gesellschaft. Deswegen finde ich es toll, dass 

tausende Menschen einen Weg gefunden haben, trotz der aktuellen Situation auch 

in diesem Jahr den CSD zu feiern“, sagt Thomas Ogilvie, Arbeitsdirektor und 

Personalvorstand von Deutsche Post DHL Group 

Bonn, 23.07.2020: Deutsche Post DHL Group liefert zum Berliner Christopher Street Day (CSD), der 

am 25. Juli virtuell stattfindet, 1.500 „Pride-Pakete“ an die Teilnehmer*innen nach Hause. Der Konzern 

hat die Logos seiner Marken Deutsche Post und DHL auf den limitierten „Pride-Paketen“ symbolisch 

mit den Farben des Regenbogens versehen. Die Pakete enthalten unter anderem Regenbogen-

Flaggen, das diesjährige CSD-Bändchen, eine Trillerpfeife sowie verschiedene kleine Überraschungen.  

Die „Pride-Pakete“ konnten bis Mitte Juli auf der Homepage des Berliner CSD bestellt werden. Am 20. 

Juli startete der Versand von 1.500 Päckchen von der Berliner CSD-Zentrale zu den Teilnehmer*innen 

nach Hause. Das Motto des diesjährigen Berliner CSD lautet „Don’t Hide Your Pride! – Sichtbarkeit hier 

und weltweit“. Aufgrund der besonderen Situation in diesem Jahr hat die CSD-Community festgelegt, 

die Veranstaltung virtuell stattfinden zu lassen.  

„Wir beschäftigen bei Deutsche Post DHL Group rund 550.000 Menschen aus allen Ländern, Kulturen 

und Religionen dieser Welt. Vielfalt, Aufgeschlossenheit und Toleranz sind wichtig für unsere 

Gesellschaft und unser Unternehmen. Sie sind die Grundlage für unseren Erfolg und Basis für die 

Werte Respekt und Resultate, die wir als Unternehmen vertreten“,  sagt Thomas Ogilvie, 

Arbeitsdirektor und Personalvorstand von Deutsche Post DHL Group. „Ich finde ich es toll, dass 

tausende Menschen einen Weg gefunden haben, trotz der aktuellen Situation auch in diesem Jahr den 

CSD und damit die Vielfalt zu feiern.“ 

Durch die Corona-Krise stand der Berliner CSD vor der Herausforderung, sein Veranstaltungsformat in 

ein digitales Event umzuwandeln. Interessierte können am Samstag, den 25.07, unter 

https://www.youtube.com/channel/UCseqU55TUTwsFOMKW83_QpA  

https://www.youtube.com/channel/UCseqU55TUTwsFOMKW83_QpA
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 live dabei sein. Neben dem Main-Stream wird es weitere Streams geben, in denen die 

Teilnehmer*innen auch digital ihrem Lieblingstruck oder Showprogramm folgen können. Regulär 

verfolgen den Berliner CSD bis zu 1.000.000 Teilnehmer*innen. Im Juli haben die Städte München, 

Leipzig und Rostock den Christopher Street Day bereits als Online-Parade gefeiert.  

– Ende – 

Sie finden die Pressemitteilung zum Download unter dpdhl.de/presse 

 

Auf diesen drei Kanälen wird der Stream für den Berliner CSD übertragen: 

https://www.youtube.com/channel/UCseqU55TUTwsFOMKW83_QpA 

https://www.facebook.com/BerlinerCSD  

https://www.instagram.com/csd.berlin.pride  
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Deutsche Post DHL Group ist der weltweit führende Logistikanbieter. Der Konzern verbindet 

Menschen und Märkte und ermöglicht den globalen Handel. Er verfolgt die strategischen Ziele, 

weltweit erste Wahl für Kunden, Arbeitnehmer und Investoren zu sein. Dazu konzentriert sich Deutsche 

Post DHL Group auf Wachstum in seinen profitablen Logistik-Kerngeschäften und die Beschleunigung 

der digitalen Transformation in allen Unternehmensbereichen. Mit nachhaltigem, unternehmerischen 

Handeln sowie dem Engagement für Gesellschaft und Umwelt leistet der Konzern einen positiven 

Beitrag für die Welt. Bis 2050 strebt Deutsche Post DHL Group die Null-Emissionen-Logistik an.  
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Der Konzern vereint zwei starke Marken: DHL bietet ein umfangreiches Serviceportfolio aus 

Paketversand, internationalem Expressversand, Frachttransport, Supply-Chain-Management und E-

Commerce-Lösungen; Deutsche Post ist Europas führender Post- und Paketdienstleister. Deutsche 

Post DHL Group beschäftigt rund 550.000 Mitarbeiter*innen in über 220 Ländern und Territorien der 

Welt. Im Jahr 2019 erzielte der Konzern einen Umsatz von mehr als 63 Milliarden Euro. 

 The logistics company for the world. 


