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DHL Express für das fünfte Jahr in Folge als bester Arbeitsplatz in Europa 

ausgezeichnet 

· DHL Express führt die Liste der 100 besten Arbeitsplätze in Europa™ von Fortune 

und Great Place to Work für 2025 an 

· Die Auszeichnung basiert auf einer Mitarbeiterumfrage zur Mitarbeitererfahrung 

und Unternehmenskultur 

· Europaweite Initiativen zur Förderung von Wohlbefinden sowie Diversität, 

Chancengleichheit, Inklusion und Zugehörigkeit tragen zur Firmenkultur und 

Leistungssteigerung bei 

Bonn, 9. Oktober 2025: DHL Express wurde erneut als bester Arbeitsplatz in Europa von Great Place to 

Work® und Fortune ausgezeichnet und erhält damit zum fünften Mal in Folge diese Auszeichnung. 

Diese fortwährende Anerkennung – basierend auf vertraulichen Umfragen unter den aktuellen 

Mitarbeitern – spiegelt das unermüdliche Engagement von DHL für eine Kultur wider, die Engagement, 

Wertschätzung und Entwicklung für die Menschen in seinen europäischen Betrieben priorisiert.  

Mit rund 45.000 Mitarbeitern in ganz Europa investiert DHL Express weiterhin in die Schaffung eines 

integrativen, motivierenden und attraktiven Arbeitsumfelds. Von seiner Lern- und 

Entwicklungsplattform „Certified International Specialist“ über regionale Initiativen zum Wohlbefinden 

bis hin zu seinem Ansatz für Vielfalt, Gerechtigkeit, Inklusion und Zugehörigkeit hat das Unternehmen 

ein umfassendes Angebot an Programmen etabliert, die gemeinsame Werte und eine erfolgreiche 

Kultur in mehr als 60 Ländern und Gebieten stärken. 

Mike Parra, CEO von DHL Express Europe, sagte: „Von Great Place to Work für das fünfte Jahre in Folge 

als bester Arbeitsplatz in Europa ausgezeichnet zu werden, ist eine außergewöhnliche Ehre und ein 

Zeugnis für die Leidenschaft, das Engagement und den Spirit unserer fantastischen Mitarbeiter in ganz 

Europa. Bei DHL Express glauben wir, dass die Schaffung einer Kultur des Vertrauens, der Inklusion 

und des kontinuierlichen Wachstums nicht nur gut für unsere Mitarbeiter ist – sie ist entscheidend, um 

für unsere Kunden exzellente Leistungen zu erbringen und die höchsten Leistungsstandards in unserer 

Branche zu erreichen. Diese Anerkennung spiegelt unser Engagement wider, unsere Mitarbeiter an 

erste Stelle zu setzen und weiterhin einen Arbeitsplatz zu schaffen, an dem sich jeder wertgeschätzt 

und motiviert fühlt. Ich danke allen unseren 45.000 großartigen Kollegen, die diese Kultur jeden Tag an 

ihrem Arbeitsplatz einbringen.“ 
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Eva Leitner, Senior Vice President HR, DHL Express Europe, sagte: „Die Menschen sind die erste Säule 

unserer Unternehmensstrategie und das Fundament unseres Erfolgs als Unternehmen. Unsere 

Belegschaft in Europa ist unglaublich vielfältig, und wir arbeiten hart daran, dies zu erkennen und die 

Kraft, die sie uns verleiht, zu feiern. Dass wir die Nummer-eins-Position in den Great Place to Work-

Rankings für ein weiteres Jahr behaupten konnten zeigt, dass wir die richtigen Schritte unternehmen, 

um ein großartiger Arbeitgeber zu sein.“ 

Die Liste der 100 besten Unternehmen von Great Place to Work® basiert auf vertraulichem Feedback 

der Mitarbeiter und einer rigorosen Analyse der Unternehmenskultur, des Vertrauens und der Führung. 

Es handelt sich um die einzige Auszeichnung, die sich darauf konzentriert, wie Mitarbeiter über ihren 

Arbeitsplatz denken. Great Place To Work bewertet vertrauliches Feedback von Mitarbeitern und 

vergleicht es mit HR-Daten der teilnehmenden Unternehmen. Nur Unternehmen mit durchweg hohen 

Umfrageantworten über die 60 Aussagen, die den Trust Index™ Survey bilden, werden auf der Liste 

geehrt. 

– Ende – 

Sie finden die Pressemitteilung zum Download sowie weiterführende Informationen unter 

group.dhl.com/pressemitteilungen 
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DHL – The logistics company for the world 

DHL ist die weltweit führende Marke in der Logistik. Mit unseren DHL-Divisionen bieten wir ein 

einzigartiges Logistikportfolio – von der nationalen und internationalen Paketzustellung über 

Transport- und Fulfillment-Lösungen im E-Commerce, dem internationalen Expressversand sowie 
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Straßen-, Luft- und Seefrachttransport bis zum Supply-Chain-Management. Mit rund 400.000 

Beschäftigten in über 220 Ländern und Territorien weltweit verbindet DHL sicher und zuverlässig 

Menschen und Unternehmen und ermöglicht so globalen nachhaltigen Handel. Mit einer einzigartigen 

Präsenz in Entwicklungs- und Schwellenländern und spezialisierten Lösungen für Wachstumssektoren 

wie „Technology“, „Life Sciences & Healthcare“, „Engineering, Manufacturing & Energy“, „Auto-

Mobility“, und „Retail“ ist DHL „The logistics company for the world“. 

DHL ist Teil des Konzerns DHL Group. Die Gruppe erzielte 2024 einen Umsatz von rund 84,2 Milliarden 

Euro. Mit nachhaltigem Handeln sowie dem Engagement für Gesellschaft und Umwelt leistet der 

Konzern einen positiven Beitrag für die Welt. Bis 2050 strebt DHL Group die netto Null-Emissionen-

Logistik an. 

 


